Feuille d’information

Le Réseau

THEME : Créer un réseau de communication efficace pour trouver son chemin en forét
CONFIGURATION DE LIEU : Dans une forét praticable (ex Forét de Fontainebleau, Chantilly ou
Rambouillet >> nous consulter) proche de votre lieu de séminaire ou d’une salle d’ou on
pourra faire briefing et débriefing

TAILLE DE GROUPE : De 9 a 50 participants répartis en équipes de 3 a 5 participants

DUREE : Une demi-journée compléte

EQUIPEMENT SPECIFIQUE: chaque participant doit disposer de chaussures de marche, de
vétements adaptés et de vétements de rechange

Le Réseau est idéal pour une équipe qui veut s’amuser mais qui
souhaiterait aussi développer sa réflexion sur les moyens qu’elle utilise
pour partager l'information et sur son efficacité, le tout dans un contexte
totalement éloigné du lieu de travail.

Regroupé en équipes de 3 a 5 participants, le groupe a un objectif:
s’associer et échanger les informations entre équipes pour localiser et
ouvrir un coffre caché en forét. Aprés un briefing et une session de
planification, nous emmenons votre groupe au point de départ,
généralement une forét domaniale.

On vous révele la route du coffre au trésor dans un diagramme fait
d’interconnections complexes connu sous le nom de "Le Réseau ". En
plus du coffre au trésor, les équipes devront aussi localiser et retrouver
des clés et un code pour ouvrir le coffre, l1a encore, en utilisant Le
Réseau comme guide.

Les équipes sont en contact les unes avec les autres grace a des
radios. Aprés une progression initiale, les équipes commencent
généralement a rencontrer des difficultés, et il devient évident qu’aucune
des équipes n’a suffisamment dinformations pour pouvoir avancer
seule. L'objectif final ne pourra étre atteint qu’en partageant les
informations et en collaborant efficacement.

Les équipes devront se retrouver a certains moments la ou auront lieu
les différents challenges d’équipe. Ces challenges seront LE point de
rendez-vous de TOUT le groupe: moment essentiel pour la
communication du groupe.

Bien que Le Réseau soit un événement actif et participatif, le principal
défi se trouve au niveau de I'équipe et dans la capacité de ses membres
a travailler efficacement ensemble.

Aprés avoir localisé le trésor et procédé a la remise des prix, nous
pouvons si vous le souhaitez, retourner a votre lieu de séminaire ou le
personnel d’Eventus conduira un passage en revue informelle pour aider
les participants a comprendre pleinement cette expérience et a identifier
les points d’apprentissage clés.
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